Lublin, dnia ………………………
………………………………………………………..…
                   (IMIĘ I NAZWISKO)
………………………………………………….………..
                      (STANOWISKO)

WNIOSEK O URLOP/ZWOLNIENIE OD PRACY*
	Proszę o udzielenie mi:
· Urlopu wypoczynkowego (dotyczy tylko wicedyrektorów,  nauczycieli przedszkola i pracowników AiO)*
· Urlopu wypoczynkowego na żądanie (dotyczy tylko wicedyrektorów, nauczycieli przedszkola i pracowników AiO)*
· Urlopu okolicznościowego (dotyczy wszystkich pracowników ZS12)*
· Urlopu szkoleniowego (dotyczy wszystkich pracowników ZS12)*
· Urlopu bezpłatnego (dotyczy tylko pracowników AiO)*
· Zwolnienia z tytułu opieki nad dzieckiem w wieku do 14 lat (dotyczy wszystkich pracowników ZS12)*

W okresie od dnia ……………..………………do dnia ……………………… w ilości ……….. dni/godzin*

Do niniejszego wniosku załączam:
[bookmark: _GoBack]1………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………
  
                                   …….…………………………………………………
                                                         (PODPIS PRACOWNIKA)
……………………………………………………………….
(AKCEPTACJA BEZPOŚREDNIEGO PRZEŁOŻONEGO)

                        POTWIERDZENIE UDZIELENIA

………………………………………………………….
      (ZGODA PRACODAWCY)

* niepotrzebne skreślić

